
               Chargé d’accueil en points info cyclistes (kiosque et triporteur) 

 

 

La Communauté de Communes de l’Ile de Ré recrute six chargés d’accueil et 

patrouillage à vélo : CDD saisonnier du 1er juillet au 31 août 2026 à 35h/semaine 

Au sein du Pôle Environnement et Développement Durable, et plus précisément du 

service mobilité, vous assurez les missions tour-à-tour d’accueil au sein d’un des trois 

points info cyclistes et de manière itinérante à l’aide d’un triporteur sur les itinéraires 

cyclables de l’Ile de Ré. 

Missions principales : 

Accueillir les usagers dans un point info cyclistes 

• Informer, orienter les cyclistes  

• Diffuser la carte des itinéraires cyclables  

• Sensibiliser aux bonnes pratiques à vélo et aux équipements de sécurité 

• Recenser le nombre de visites, de cartes distribuées, etc. 

• Réaliser une enquête de satisfaction concernant le réseau cyclable 

Renseigner à vélo sur les itinéraires cyclables (triporteur à assistance électrique fourni) 

• Informer, orienter les cyclistes à des lieux pré-identifiés 

• Communiquer les désordres et dégradations observés sur le réseau cyclable 

Profil recherché :  

• Formation équivalente ou supérieure au baccalauréat 

• Majeur(e) 

• Capacités relationnelles et d’accueil du public 

• Aptitude physique à la pratique du vélo  

• Autonomie et capacités d’adaptation 

• Rigueur et ponctualité  

Contraintes liées au poste : 

Autonomie pour rejoindre le lieu d’affectation du jour en fonction du planning 

(Rivedoux Plage, Saint Martin de Ré, Le Bois Plage ou Saint Clément des Baleines) sur 

le principe d’une rotation, au plus, tous les 3 jours du lieu de travail. 

Travail régulier les weekends et jours fériés (repos hebdomadaire de 2 ou 3 jours 

consécutifs selon planning) 

Horaires hebdomadaires kiosque: 9h30-13h00/14h00-17h30  

Horaires hebdomadaires triporteur: 9h00-13h00/14h00-17h00 

Salaire minimum légal + congés non pris 

Tenue correcte exigée, dotation vestimentaire et de sécurité  

Pas de logement 

 



Adresser votre CV à Monsieur le Président de la Communauté de communes de l’Ile 

de Ré – 3 rue Père Ignace – 17410 SAINT MARTIN DE RE, ou par courriel :  

recrutement@cc-iledere.fr au plus tard le 30 avril 2026.  

 

Poste à pourvoir le 1er juillet 2026. Renseignements sur les missions : Emeline Chiorozas 

– responsable service mobilité 06.12.95.28.66. 


