
 

  

 

 

 
 
La Communauté de Communes de l’île de Ré recrute un ambassadeur de la mobilité pour une durée 

de 9 mois : du 1er février au 31 octobre 2024, au sein du Pôle Environnement et Développement Durable 

et plus précisément du service Mobilité.  

Les objectifs de ce poste sont 

• Faire évoluer les habitudes de déplacements vers des comportements en faveur de modes de 

transport plus durables   

• Faire connaître les différentes alternatives envisageables (transports en commun, autostop et 

modes doux) et apporter des solutions concrètes à tout un chacun afin de lui permettre de 

modifier ses habitudes 

• Animer des évènements dont la fête de la mobilité pour promouvoir ces alternatives 

 

MISSIONS PRINCIPALES : 

➢ Organiser une fête de la mobilité en mai prochain : 

• Préparation de l’évènement, coordination des partenaires, gestion de la logistique, suivi 

budgétaire, campagne de communication en lien avec le service communication, bilan de 

l’évènement,  

➢ Animer et promouvoir le dispositif « Rezo Pouce », solution d’autostop organisé,  

• Communication et animation du dispositif en lien avec le service Communication  

 

➢ Être force de proposition dans l’adaptation de l’offre mobilité et assurer des enquêtes de satisfaction 

usagers 

 

➢ Développer le partenariat avec les acteurs locaux 

 

PROFIL RECHERCHE : 

➢ Formation équivalente ou supérieure de Bac+2 (BTS, DUT...) à BAC+5 dans le domaine de l’animation 

territoriale et/ou des mobilités 

➢ Animation de projet   

➢ Forte motivation et conviction pour la thématique mobilité  

➢ Goût pour l’évènementiel 

➢ Connaissance de la structuration des acteurs territoriaux (état, collectivités territoriales...)   

➢ Capacités d’organisation et de travail en équipe  

➢ Sens du relationnel, esprit de conviction, aisance à l’oral  

➢ Compétences en communication écrite et pratique des outils informatiques (Microsoft, Open Office)  

➢ Autonomie et capacité à prendre des initiatives   

➢ Permis B 

➢ Expérience souhaitée en animation de projet et dans le milieu associatif 

 

Rémunération statutaire et régime indemnitaire.  

Contraintes liées au poste : Travail occasionnel les weekends et jours fériés. 

Adresser lettre de motivation + CV à Monsieur le Président de la Communauté de Communes de l’Ile de 

Ré – 3 rue Père Ignace – 17410 SAINT MARTIN DE RE, ou par courriel : recrutement@cc-iledere.fr 

Poste à pourvoir dès que possible. Renseignements sur les missions : Mme. Emeline Chiorozas – 

Responsable du service mobilité – 05.46.66.20.76 

La Communauté de Communes de l’Ile de Ré recrute 

Un ambassadeur de la mobilité (H/F) 

En contrat à durée déterminée 

Cadre d’emplois de catégorie A ou B 


